2006. évi CXVI. torvény az egészségbiztositas hatosagi feltigyeletérdl

A térvény hatalya

1. 8 (1) Az egészségbiztositas hatdsagi fellgyeletének célja az egészségbiztositas torvényes,
zavartalan és magas szinvonald mikddésének biztositdsa, a biztositottak érdekeinek védelme,
az egészségbiztositasi befizetések jogszerli, gondos és hatékony felhasznalasanak
elémozditasa.

(2) Az egészsegbiztositas hatdsagi felugyelete - figyelemmel a Pénzugyi Szervezetek Allami
Felligyeletérél szol6 1999. évi CXXIV. térvény (a tovabbiakban: PSZAF tv.) rendelkezéseire is -
kiterjed:

a) egészseégbiztositasi szolgaltatasaik tekintetében

aa) a kotelez6 egészségbiztositas ellatasairdl szold 1997. évi LXXXIII. térvény (a tovabbiakban:
Ebtv.) hatdlya ala tartozé egészségbiztositasi szervekre,

ab) az Onkéntes Kolcsonds Biztosito Pénztarakrol szolé 1993. évi XCVI. térvény (a
tovabbiakban: Opt.) szerinti 6nkéntes kdlcsdnds egészségpénztarra,

ac) a biztositokrol és a biztositasi tevékenységrél szolé 2003. évi LX. térvény hatalya ala tartozé
biztositékra [az aa)-ac) pont szerinti szervezetek a tovdbbiakban egyiitt: egészségbiztositok],
valamint

b) az egészségugyi szolgaltatokra.

(3) E torvény alkalmazasaban egészségbiztositasi szolgaltatas a (2) bekezdés a) pontja szerinti
egészségbiztositd és a (2) bekezdés b) pontja szerinti egészségligyi szolgaltatd kdzott kotott
szerz6dés alapjan nyuijtott ellatas, szolgaltatas.

Az Egészségbiztositasi Feligyelet jogallasa

2. 8 (1) Az egészségbhiztositds hatdsagi felligyeletét a korméanyhivatalként mikodé
Egészségbiztositasi Felligyelet (a tovabbiakban: Fellgyelet) latja el.

(2) A Felligyelet székhelye: Budapest.

(3) A Felugyelet élén - egyszemélyi vezetdként - elndk all, akit az egészségbiztositasért felelés
miniszter javaslatara a miniszterelndk hatéves idétartamra nevez ki és ment fel.

3. 8 (1) A Fellgyelet elnokét munkajaban - a Felligyelet tevékenységének tarsadalmi és
szakmai ellenérzése céljabdl - hét tagbdl allé Felligyeleti Tanacs segiti, akiket a miniszterelndk
hatéves id6tartamra nevez ki és ment fel. A Fellgyeleti Tanacs elnokét a tagok egyszer(
sz6tbbbséggel maguk kozil valasztjak meg.

(2) A Fellugyeleti Tanacs két tagjara az egészségbiztositasért felelés miniszter, két tagjara az
egészségbiztositasi jarulékfizetés szabalyozasaért felelés miniszter, egy-egy tagjara az
Orszagos Erdekegyezteté Tanacs munkavallaléi és munkaltat6i oldala, valamint egy tagjara a
Betegjogi, Ellatottjogi és Gyermekjogi Kézalapitvany kuratériuma tesz javaslatot.

(3) A Felugyeleti Tanacs tagja partban tisztséget nem viselhet, part nevében vagy érdekében
nyilvanos kozszerepléssel jard tevékenységet nem folytathat, nem lehet orszaggylési vagy
helyi dnkorméanyzati képvisel6, polgarmester, fépolgarmester, &llami vezetd, szakszervezet



vezetd tisztségviselgje.
(4) A Fellgyeleti Tanacs tagjai fliggetlenek, feladatkoriikben nem utasithatéak.

(5) A Felligyeleti Tanacs szikség szerint, de legalabb havonta tart tlést. Az Ulést a Felligyeleti
Tanacs elnbke hivja Ossze. A Fellugyeleti Tanacs dontéseit Osszes tagja tobbségének
szavazataval hozza. Szavazategyenléség esetén az elnok szavazata dont.

(6) A Fellgyeleti Tanacs tagjai szamara - a feladatuk ellatasahoz sziikséges mértékben - a
Felligyelet elndke a Fellgyelet kezelésében levé iratokba betekintést enged.

(7) A Felugyeleti Tanacs hozzajarulasa sziikséges a 4. 8§ (1) bekezdés e) pontja, a 4. § (2)
bekezdése, a 7. § els6 fordulata, a 6. 8§ (3) bekezdése, a 12. §, a 15. § és a 16. § szerinti
hataskoroknek a gyakorlasahoz, valamint a kézponti allamigazgatasi szervekrél, valamint a
Kormény tagjai és az A&llamtitkarok jogéllasardl szold6 2006. évi LVII. térvény 71. § (5)
bekezdésében meghatarozott beszamolo és tajékoztatas elfogadasahoz.

(8) A Fellgyeleti Tanacs tagjanak megbizatasa megszlnik, ha

a) a tisztségérdl lemond,

b) a megbizatasi id6tartam letelik,

C) a tisztségének ellatasa aldl felmentik, vagy

d) meghal.

(9) A miniszterelnok felmenti a Felligyeleti Tanacs azon tagjat,

a) aki neki fel nem réhat6 okbdl szaznyolcvan napnal hosszabb ideig nem képes eleget tenni a
testiileti tagsagbol eredé feladatainak,

b) aki neki felrohatd okbdl kilencven napndl hosszabb ideig nem tesz eleget a testiileti tagsagbdl
eredd feladatainak,

c) akinek blindsségét birésag szandékos blincselekmény elkbvetésében jogerésen
megéllapitotta,

d) aki nem felel meg a (3) bekezdésben meghatarozott feltételeknek.

(10) A (8) bekezdés a)-b) és d) pontjaban meghatarozott feltétel bekdvetkeztét a miniszterelnok
allapitja meg.

(11) A lemondas érvényességéhez elfogadd nyilatkozat nem sziikséges.

(12) A Felugyeleti Tanacs tagja megbizatdsanak megszinését kévetd harminc napon belil, a
(8) bekezdés b) pontjdban meghatarozott megsziinési ok esetében a megbizatas megsziinését
megel6z6 harmincadik napig kell az Gj tagot kinevezni.

(13) A Felugyeleti Tanacs elndke havonta a mindenkori koztisztvisel6i illetményalap
tizendtszorosével megegyez6, a Felligyeleti Tanacs tovabbi tagja pedig havonta a mindenkori
koztisztviseldi illetményalap nyolcszorosaval megegyezé tiszteletdijra jogosult.

4. 8§ (1) A Fellgyelet elnbkének feladatai kiilénosen:



a) képviseli a Felligyeletet,
b) vezeti a Felligyelet hivatali szervezetét,

c) a Felugyelet koltségvetése tekintetében ellatja mindazon feladatokat, amelyeket jogszabaly a
koltségvetési szerv vezet6jének hataskorébe utal,

d) meghatarozza a Felugyelet szakmai munkajanak irdnyat,

e) jovahagyja a Feliigyelet felligyeleti ellenérzéssel kapcsolatos stratégijat, valamint az
ellenérzési tervét, elfogadja az ellenérzési mdédszertant.

(2) A Fellgyelet elndke félévente, a félévet kdvetd honap 15. napjaig irasban tajékoztatja a
Felligyelet felett feligyeletet gyakorl6 minisztert a Fellgyelet tevékenységérél és az
altalanosithato felligyeleti tapasztalatairél. A miniszter sziikség esetén kiegészité tajékoztatast
kérhet.

5. 8 (1) A Fellgyelet keretében nem létesithetd kozszolgdlati jogviszony, ha a koztisztviseld
ezdltal a Fellgyelettel kdzszolgélati jogviszonyban &ll6 hozzatartozdjaval iranyitasi (felligyeleti),
ellenérzési vagy elszamolasi kapcsolatba keriilne.

(2) A Felugyelet koztisztvisel6je az o6roklés kivételével nem szerezhet tulajdont az 1. § (2)
bekezdése szerinti szervezetben.

(3) A Fellugyelet koztisztviseléje az 1. 8 (2) bekezdése szerinti szervezetben tulajdonosi
részesedéssel nem rendelkezhet, kinevezésekor nyilatkozik a munkaltat6i jogkor gyakorlgjanak
az 1. 8 (2) bekezdése szerinti szervezetben fenndll6 tulajdoni részesedésérdl, tovabba a
tulajdonaban Iévé minden olyan befektetési eszkdzrél, amelyet kinevezése utan nem szerezhet.

(4) A Felugyelet koztisztvisel6je a kinevezése el6tt, illetéleg Oroklés Gtjan szerzett, a (3)
bekezdésben meghatarozott tulajdoni hanyadat a kinevezéstél, illetve a szerzéstél szamitott hat
hénapon belll koteles elidegeniteni.

(5) A Felugyelet koztisztvisel6je a munkaltatdi jogkor gyakorléjanak haladéktalanul bejelenti, ha
a kinevezését kovetden a vele kdzds haztartasban €16 kozeli hozzatartozoéja a (3) bekezdésben
meghatarozott tulajdoni hanyadot szerzett.

(6) A (4) bekezdésben foglalt kotelezettsége teljesitéséig, illetve az (5) bekezdésben
meghatarozott esetben a Fellgyelet koztisztviseléje nem vehet részt olyan dontés
elékészitésében és meghozatalaban, amely az érintett szervezetre vonatkozik.

(7) A Felugyelet koztisztviseléje kinevezésekor irdsban koteles nyilatkozni biztositd
egyesitiletben fennall6 tagsagi viszonyardl. A Fellgyelet koztisztvisel6je nem vehet részt olyan
dontés el6készitésében és meghozatalaban, amely arra az e torvény hatalya ala tartozo
szervezetre vonatkozik, amelyben tagsagi viszonya van.

(8) A Fellgyelet koztisztvisel6je kinevezésekor irdsban koteles nyilatkozni arrél, hogy a vele
koz0s haztartasban él6 kozeli hozzatartozéja az 1. 8§ (2) bekezdése szerinti szervezetben vezetd
tisztségvisel6i  jogviszonyban, munkaviszonyban, koztisztvisel6i jogviszonyban, illetve
munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban &ll; a kinevezést kdvetéen keletkezett ilyen
jogviszonyt koteles haladéktalanul bejelenteni a munkaltat6i jogkor gyakorlgjanak. A Felugyelet
koztisztvisel6je nem vehet részt olyan dontés el6készitésében vagy meghozataldban, amely
arra az 1. § (2) bekezdése szerinti szervezetre vonatkozik, amelynél a vele kéz6s haztartdsban
€l6 kozeli hozzatartozdja a felsoroltak szerinti jogviszonnyal rendelkezik.

(9) E 8§ alkalmazasédban kozeli hozzatartozon a Ptk. 685. §-4nak b) pontjdban ilyenként



meghatarozott személyt és az élettarsat kell érteni.

(10) A Felugyelet elnbke partban tisztséget nem viselhet, part nevében vagy érdekében
nyilvanos kozszerepléssel jard tevékenységet nem folytathat, nem lehet orszaggylési vagy
helyi 6nkormanyzati képvisel®, polgarmester, fépolgarmester, allami vezeté.

(11) A (10) bekezdésben emlitett személy nem lehet gazdasagi tarsasag vezet6 tisztségviselgje,
felligyel® bizottsaganak tagja.

A Felligyelet feladat- és hataskore
6. 8 (1) A Felligyelet ellatja
a) az egészségbiztositasi szolgaltatast igénybe vevék jogainak védelmével,

b) az egészségbiztositok, tovabba az egészségbiztositasi szolgaltatast nyuljtok szakmailag,
mindségileg, a torvényeknek és a szolgdltatast igénybe vevok érdekeinek megfelelé mikodése
ellen6rzésével,

C) az egészségbiztositasi szolgdltatdsok - beleértve a gydgyszer- és gyogyaszati segédeszkoz-
ellatast is - teljesitésének ellenérzésével

kapcsolatos, e torvényben, illetve mas jogszabalyban meghatarozott feladatokat.

(2) A Felugyelet az 1. § (2) bekezdésének ab) és ac) alpontja szerinti egészségbiztositok
tekintetében az egészségbiztositd és az egészségigyi szolgaltatd kozotti szerzédések
szabalyszer(iségét, az egészségszakmai szabalyok teljesiilését, a nyujtott szolgaltatasok
minéségét vizsgalja. Ez a jogkor nem érinti a Pénziigyi Szervezetek Allami Felligyeletének (a
tovabbiakban: PSZAF) PSZAF tv.-ben meghatarozott hataskorét.

(3) A Felugyelet kezdeményezheti az adott targykorben a feladatkorrel rendelkezé miniszternél
az egészségbiztositokat, az egészségbiztositasi szolgaltatasokat és az egészségigyi
szolgéltatdkat érint6 jogszabaly megalkotasat.

(4) A Felugyelet hatosagi eljardsara a kozigazgatasi hatdsagi eljaras és szolgéltatas altalanos
szabalyairdl szo6lo 2004. évi CXL. torvényt kell alkalmazni azzal, hogy a Felligyelet dontése ellen
kozigazgatasi eljards keretében fellebbezésnek nincs helye, azt felligyeleti jogkdrben
megvaltoztatni vagy megsemmisiteni nem lehet. A Felligyelet dontéseinek birdsagi
fellilvizsgalata kérhetd. A birésag a Felligyelet hatarozatat megvaltoztathatja.

Az egészségigyi szolgaltatast igénybe vevék védelmeével és az
egészségiigyi szolgéaltatok midkodéseével kapcsolatos feladatok

7. 8 A Fellgyelet jovdhagyja az egészségbiztositasi szolgédltatasokra irdnyuld finanszirozasi
szerz6dések, valamint az egészségbiztositds korében kotott egyéb szerzédések (a
tovabbiakban egyiitt: biztositdsi szerz6dés) altalanos szerzédési feltételeit, valamint
kezdeményezheti e szerz6dési feltételek mddositasat.

8. 8 A Fellgyelet nyilvanos minéségértékelési rendszert mikddtet, amelynek keretében:

a) az egészségbiztositokkal szerzédéses jogviszonyban all6 egészségligyi szolgaltatdk
minéségének mérésére és értékelésére alkalmas indikatorrendszert alakit ki, mikodtet;

b) ellendrzi és értékeli az egészségiigyi szolgaltatbknak az egészségbiztositasi szolgaltatasaira
vonatkozé mindségbiztositasi rendszereit;



c) kidolgozza az egészségiigyi szolgaltatok egészségbiztositasi szolgaltatasaira vonatkozé
minéségi mutatok nyilvanos kbzzétételének rendjét;

d) ellenérzi, hogy a biztositasi szerz6dések megfelelnek-e a 7. § szerinti altalanos szerzédési
feltételeknek;

€) az a) pontban meghatarozott mutatok alapjan évente mingsiti az egészségligyi szolgaltatokat,
és ennek, valamint a b) pont szerinti ellenérzésnek az eredményét a honlapjan kézzéteszi.

9. 8 A Felugyelet ellenérzi az egészségbiztositasi szolgaltatasok hozzaférhetéségét és
minéségét. Amennyiben azt allapitia meg, hogy ezek nem felelnek meg az egészségiigyi,
illetbleg az egészségbiztositasi szolgaltatdsra vonatkozé jogszabalyoknak, hatdsagi
dontéseknek vagy az egészségiigyi szolgaltatast igénybe vevdk jogos érdekeinek, az
egészségligyi allamigazgatasi szervnél kezdeményezi a sziikséges intézkedések megtételét.

10. 8 A Felugyelet honlapjardl elérhetévé teszi

a) a vardlista alapjan nyujthaté egészségiigyi ellatdsokkal kapcsolatban a vardlistat vezetd
egészségligyi szolgaltatok és az allami vérellaté szolgalat honlapjait;

b) a kotelez6 egészségbiztositds korében a téritési dij ellenében igénybe vehetd
egészségbiztositasi szolgaltatasoknak, valamint az egészségiigyi szolgaltatok térités ellenében
nyujtott egyéb szolgaltatasainak listajat és a téritési dijakat.

11. § (1) A Fellgyelet kivizsgélja a biztositottak biztositasi jogviszony soran igénybe vett
egészségligyi szolgdltatdsokkal kapcsolatos panaszait, bejelentéseit (a tovabbiakban egyiitt:
kérelem).

(2) Ha a Felugyelet - a biztositott kérelmére, illetve hivatalbdl lefolytatott ellenérzése alapjan -
azt éllapitja meg, hogy a kotelezd egészségbiztositas korében a teriileti ellatési ktelezettséggel
rendelkez6, finanszirozott egészségligyi szolgaltatd nem vagy nem megfeleléen teljesiti a
finanszirozasi szerzédésébdl folyd kotelezettségét, sziikség szerint, sorrendben az alabbi
intézkedéseket teszi:

a) felszolitja az egészségigyi szolgaltatot a kotelezettsége teljesitésére,

b) a biztositott kérelmére a teriileti ellatasi kotelezettség alapjan ellatasra koteles szolgaltatd
helyett mas, a progresszivitds azonos szintjén 1évd, terlleti ellatasi kdtelezettséggel rendelkezé
egészségligyi szolgaltatot jeldlhet ki a biztositott ellatasara abban az esetben, ha a biztositott az
ellatast a szolgaltato hibajabol nem vagy nem az arra iranyadd szabalyok szerint kapta meg,

C) pénzbirsagot szab ki,

d) felszdlitta az egészségbiztositot a finanszirozési szerz6édés felfliggesztésére, sullyos
jogszabalysértés esetén felmondasara.

(3) A (2) bekezdés b) pontja szerinti esetben a szolgaltatas fejében jaré finanszirozasi dijat az
egészségbiztosito a kijeldlt szolgaltatonak tériti meg, amelyet a mulaszté szolgaltaté targyhavi
finanszirozasabol von le.

(4) A (2) bekezdés c) pontja szerinti pénzbirsdg mértéke legfeliebb 10 millié6 Ft lehet. A
pénzbirsag kiszabasanal tekintettel kell lenni:

a) a szabaly megsértésének, illetéleg a hianyossag sulyossagara,

b) a cselekménynek az egészségbiztositora, annak gyfeleire, tagjaira gyakorolt hatasara,



c) a cselekménynek az egészségbiztositasi rendszerre gyakorolt hatasara,
d) a felelés személyeknek az eljards soran tanusitott egyittmikodésére,

e€) az Iintézkedéssel érintett személy j6-, illetve rosszhiszemiségére, az altala a
szabalyszegéssel vagy a mulasztassal elért vagyoni elényre,

f) az intézkedés alapjaul szolgald adatok, tények, informaciok eltitkolasara, illetve annak
szandékara,

g) a szabalyok megsértésének ismétlédésére, illetéleg gyakorisagara.

(5) A Felugyelet - a személyes adatok védelmére vonatkozO szabalyok betartdsaval - a
honlapjan kodzzéteszi az egészségligyi szolgaltatok mikodésével kapcsolatban az (1)-(4)
bekezdés szerint lefolytatott vizsgalati eredményét és intézkedéseit.

12. § A Felugyelet kbzzéteszi az egészségligyi tevékenységek, a korképek és az elszamolasi
tételek magyar nyelvi leirdsahoz hasznalhat6 kifejezések jegyzékét.

Az egészségbiztositok ellenérzése

13. § (1) A Felugyelet ellenérzi az e toérvényben, valamint - az egészségbiztositassal 6sszefliggd
tevékenységik tekintetében - az 1. § (2) bekezdése szerinti jogszabdlyokban foglalt
rendelkezések betartasat. Amennyiben a Felligyelet ellenérzése soran olyan jogsértést
tapasztal, amely a PSZAF hataskorébe tartozik, a szilkséges intézkedések megtétele érdekében
tajékoztatja a PSZAF-ot.

(2) A Felugyelet az 1. 8 (2) bekezdésének ab)-ac) pontjaiban meghatérozott
egészségbiztositokndl vizsgalja az egészségbiztositas altalanos szerzédési feltételeit, valamint
a biztosité biztositottakkal kapcsolatos magatartdsat, igy kilonésen az egyenlé banasmaod
kdvetelményének érvényesiilését a biztositas kotése soran, valamint a biztositd
szerzédéskotéstdl valo elzarkdzasat.

Az egészségbiztositasi szolgaltatasok kapacitasanak
biztositasaval kapcsolatos feladatok

14. 8 A Felligyelet ellenérzi, hogy a biztositasi szerz6désbél eredd kotelezettség teljesitéséhez
szilkséges, a kilon torvény szerinti kapacitas megfelel6 minéségben és mennyiségben
rendelkezésre &ll-e.

Az Egészségbiztositasi Alappal és a kdzponti kdltségvetéssel
kapcsolatos feladatok

15. 8 (1) A Felugyelet véleményezi az Egészségbiztositasi Alap éves koltségvetésének és
zarszamadaséanak tervezetét.

(2) A Fellgyelet - a 3. 8§ (7) bekezdésében meghatarozott beszamolé és tajékoztatas részeként -
évente értékeli az egészségbiztositas helyzetét, mikodési feltételeinek alakulasat, az
értékelésrél az egészségbiztositasi felligyeletét ellaté miniszter Gtjan tjékoztatja a Kormanyt.

(3) A Felugyelet vizsgélatot, illetve ellenérzést kezdeményezhet az Egészségbiztositasi Alap
kezelésével és felhasznalasaval 6sszefliggd kérdésekben.

16. 8§ A Fellgyelet javaslatot tesz azokra az egészséglgyi szolgaltatasokra, amelyeket a kilon
jogszabdlyok alapjan a kozponti koltségvetéshdl kell finanszirozni, és véleményezi az



ellatasokat meghatarozo jogszabalyok tervezeteit.

A gyogyszer-, gyogyaszati segédeszkoz- és gydgyaszati ellatassal
kapcsolatos feladatok

17. 8 A Felugyelet a kotelezé egészségbiztositas kdrében:

a) mindsiti az egészséglgyi szolgdltatdé gyogyszer-, gyogyaszati segédeszkdz-, valamint
gyogyaszati ellatas arhoz nydjtott tamogatassal torténé rendelését szolgald szamitdégépes
rendszert,

b) kllon térvény szerint ellenérzi, hogy

ba) érvényesiil-e a gydgyszertarban szakmai feladatot ellatd6 személyek szakmai fliggetlensége,

bb) nincs-e jogellenes kapcsolat vagy 6sszefonddas a kbzfinanszirozasban részesiilé gyégyszer
tamogatassal torténd forgalmazaséara szerz6dott gydgyszertar, valamint a gydgyszergyarté és -
forgalmazg, illetve tamogatassal torténé gyogyszer-, gyogyaszati segédeszkdz- és gyogyaszati
ellatas rendelésére jogosult orvos kdzott.

Egyéb hatdsagi feladatok
18. 8 A Felugyelet elbiralja
a) a vizitdijjal és a kérhazi napidijjal kapcsolatos, hozza benyujtott panaszokat,

b) az 1. § (2) bekezdés aa) pontja szerinti egészségbiztositénak a kulon torvény szerinti,
vardlistaval kapcsolatos dontései ellen hozza benydjtott panaszokat.

19. § A Felugyelet ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket jogszabdly a hataskérébe utal.

A Fellgyelet gazdalkodasa
20. § (1) A Felugyelet bevételeit
a) felligyeleti dij,
b) igazgatasi-szolgaltatasi dij,
c) feligyeleti birsag,
d) egyéb bevételek
képezik.
(2) A felugyeleti dij

a) az 1. 8 (2) bekezdése a) pontjanak aa) alpontjaban meghatarozott szervek targyévet
megel6z6 évi bevételeinek 0,02%-a,

b) az 1. § (2) bekezdése a) pontjanak ab) alpontjaban meghatarozott szervezetek esetében az
egészségpénztarba a tagok altal fizetett tagdijak, a munkaltat6i tag altal fizetett munkaltatoi
hozzajaruldsok és a tAmogat6tdl befolyt 6sszegek egyuttes 6sszegének 0,05%-a.



(3) Az egészségbiztosito a felligyeleti dijat a (2) bekezdés a) pontja szerinti esetben a targyév
majus 30-4ig, a (2) bekezdés b) pontja szerinti esetben negyedéves részletekben, a
targynegyedévet kdvetd negyvenotodik napig kételes megfizetni a Felligyelet részére.

(4) Az 1. 8 (2) bekezdése a) pontjanak ac) alpontjaban meghatarozott szervezetek nem
életbiztositasi ag betegseg agazatbol szarmazo dijbevetelei utan fizetett feltigyeleti dij 20%-at a
PSZAF utalja 4t a Felligyelet részére a biztositdi befizetést kbvetd hdnap 20. napjaig.

(5) A Felugyelet dijbevételeivel dnallban gazdalkodik, bevételeit - a birsagbol szarmazé bevétel
kivételével - mikodésének fedezetére haszndlja fel és azok mas célra nem vonhatok el. A
birsag felhasznaldsara a kiilén jogszabalyok rendelkezései iranyadok.

Zaro rendelkezések
21. 8 (1) Ez a torvény 2007. januar 1-jén lép hatalyba.

(2) A Fellugyeleti Tanacs tagjaira javaslatot tevé személyek, illetve szervezetek e torvény
hatalybalépését koveté 60 napon belil tesznek javaslatot a tagok személyére. Az utolso javaslat
beérkezését kdvetd 30 napon beliil nevezi ki a miniszterelndk a tagokat. A Fellgyeleti Tanacs
akkor is megkezdi mikoddését, ha a javaslatot tevék barmelyike a megjel6lt hataridére nem jel6l
tagot, feltéve, hogy a tagok tébbségét a miniszterelndk kinevezte.

(3) E torvény hatalybalépésével egyidejlleg a tarsadalombiztositas pénzigyi alapjainak és a
tarsadalombiztositas szerveinek allami feltigyeletérél sz6l6 1998. évi XXXIX. tdrvény

a) 9/A. 8-anak (1) bekezdésében az "az egészségbiztositasi agazat tekintetében az
Egészségbiztositasi Ellen6rzé Testllet," és az "egytt" szbvegrész,

b) 9/B. 8§-anak (1) bekezdésében az "Az Egészségbiztositasi Ellenérzé Testiletnek 9,"
szbvegrész,

c) 9/B. 8§-anak (2) bekezdése,
d) 9/B. §-a (6) bekezdésének e) pontja,

e) 9/C. 8-anak (5) bekezdésében az "Az Egészségbiztositasi Ellenérzd Testllet
hatarozatképességéhez legaldbb 6," szbvegrész,

f) 9/C. §-a (6) bekezdésének a) pontjaban az "az Egészségbiztositasi Ellenérzé Testllet esetén
legalabb 4," szévegrész

a hatalyat veszti.

22. § (1) Az egészséguigyrél szolo 1997. évi CLIV. térvény 31. 8-a az aldbbi (3) bekezdéssel
egeésziil ki:

"(3) Amennyiben a beteget a biztositasi jogviszonyaval Osszefliggésben éri joghatrany, a
betegjogi képviseld az eset kivizsgaldsa érdekében az Egészségbiztositasi Felligyelethez
fordulhat."

(2) Az egészségugyi és a hozzajuk kapcsolédo személyes adatok kezelésérél és védelmérdl
sz016 1997. évi XLVII. térvény (a tovabbiakban: Etak.) 3. §-anak i) pontjaban az "az adatvédelmi
felel6s," szbvegrész helyébe az "az adatvédelmi felelés, az Egészségbiztositasi Fellgyelet,"
szbveg lép.



(3) Az Eliak. 4. 8-anak (1) bekezdése az aldbbi e) ponttal egészil ki:
[Az egészségligyi és személyazonosito adat kezelésének célja:]
"e) a betegjogok érvényesitése."

(4) Az Elak. 4. 8-anak (2) bekezdése a kovetkezd Uj g) ponttal egészil ki, egyidejlileg a
jelenlegi g)-q) pontok jel6lése h)-r) pontokra valtozik:

[Egészségligyi és személyazonosité adatot az (1) bekezdésben meghatarozottakon tul -
torvényben meghatarozott esetekben - az alabbi célbdl lehet kezelni:]

"g) az egészségiigyi ellatasokra jogosultak részére a kotelezd egészségbiztositas terhére
igénybe vehet6 szolgaltatasok rendelésének és nyujtasanak, valamint a gazdasagos gyogyszer-
, gyogyaszati segédeszkdz- és gyogyaszati ellatds rendelési szabdlyai betartasanak a
vizsgalata, tovabba a kiilon jogszabaly szerinti szerzédés alapjan a jogosultak részére nyujtott
ellatasok finanszirozasa, illetve az artdmogatéas elszamolasa."

(5) Az Eliak. 22. §8-anak (1) bekezdése a kovetkez6 c) ponttal egésziil ki:

[A tarsadalombiztositdsi igazgatasi szervek részére abban az esetben tovabbithatd
egészségligyi és személyazonosité adat, amennyiben:]

"c) az a 4. 8 (2) bekezdésének g) pontjaban foglalt célok teljesitéséhez sziikséges."
(6) Az Eliak. 22. §8-a (2) bekezdésének helyébe az alabbi rendelkezés lép:

"(2) Az egészségugyi és személyazonosité adatokat a tarsadalombiztositasi igazgatési szervek
kizarélag az ellatas megaéllapitasaval, folydsitdsaval, az ellenérzés lefolytatdsaval,
egészségbiztositasi orvosszakértdi, illetve jogorvoslati tevékenységgel megbizott dolgozodja,
tovabba a 4. § (2) bekezdésének g) pontja szerinti feladat teljesitésével megbizott munkatarsa
kezelheti."

(7) Az Eliak. 22. §8-a a kdvetkezb Uj (5) és (6) bekezdéssel egésziil ki:

"(5) A tarsadalombiztositasi igazgatasi szerv - a 4. § (2) bekezdés g) pontjdban meghatarozott
célbdl - kezelheti:

a) az egészseégugyi szolgaltatd, az egészségigyi szolgdltatast igénybe vevd, a beutald (a
szolgéltatast rendeld) orvos azonositasat szolgalo - kiilén jogszabdly szerinti - adatokat,

b) az a) pontban foglaltakon tll az egészségiigyi szolgdltatast igénybe vevé TAJ szamaét,
kozgyogyellatasra vald jogosultsag esetén a kdzgyogyellatasi igazolvany szamat,

C) az egészségigyi szolgaltatast igénybe vevé diagndzisanak, a részére nydujtott egészségligyi
szolgdltatdsnak (ideértve a killonleges taplalkozasi igényt kielégitd tapszereket) a
megnevezését, kadjat.

(6) Az (5) bekezdés szerinti adatokat azok felvételétél szamitott 6t évig, amennyiben az
adatkezeléssel érintett Gigyben birdsagi eljaras indult, akkor az gy lezarasanak idépontjaig lehet
kezelni. Ezt kdvetéen az adatokat meg kell semmisiteni."

(8) Az Eliak. 22/B. §-anak (6) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

"(6) Az ellatasszervezének az érintetteket kiilon jogszabalyban foglaltak szerint tajékoztatni kell
az ellatdsszervezd adatkezelésérdl, az adatkezelésre vonatkozd lényeges szabalyokrol, és



formanyomtatvanyon lehetéséget kell biztositani, hogy nyilatkozhasson, amennyiben nem jarul
hozza az adatai kezeléséhez."

(9) Az Opt. 1. §8-anak (4) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

"(4) E torvény hatdlya és a Pénzigyi Szervezetek Allami Feliigyeletének (a tovabbiakban:
Felligyelet) intézkedési jogkdre, valamint az Egészségbiztositasi Felligyelet kulén jogszabaly
szerinti jogkére az (1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott szervezetekre az alakuld
kozgylésik idépontjaval kezdédéen terjed ki."

(10) Az Opt. 8. §-anak helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:
"8. § A pénztarak torvényesseégi felligyeletét az ugyészség a ra iranyado jogszabalyok szerint,
allami felligyeletét e torvény VI. Fejezete alapjan a Pénziigyi Szervezetek Allami Fellgyelete

latja el. Az egészségpénztarak egészségbiztositasi szolgaltatasaikkal 6sszefliggd, kiilén torvény
szerinti felligyeletét az Egészségbiztositasi Felligyelet latja el."

(11) Az Opt. 9/A. §-anak (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés Iép:

"(2) A pénztar altal fizetett felgyeleti dij mértéke a pénztarba a tagok altal fizetett tagdijak, a
munkdltatéi tag 4ltal fizetett munkaltatdi hozzajarulasok és a tamogatotdl befolyt 6sszegek
egylttes 6sszegének (a tovabbiakban: pénztari befizetés)

a) nyugdijpénztar és tnsegélyez6 pénztar esetében kettd és fél
b) egészségpénztar esetében kettd
ezreléke."

(12) A kozponti &llamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok
jogéllasardl sz6l6 2006. évi LVII. térvény 1. §-anak (4) bekezdése az alabbi f) ponttal egészil ki:

[Kormanyhivatalnak mindsiil:]

"f) az Egészségbiztositasi Fellgyelet."



