2006. évi XCVII. torvény az egészségligyben mikoédd szakmai kamarakrol

Az Orszaggyllés - hazank hagyomanyait és az eurdpai fejlett demokréacidk gyakorlatat kdvetve,
ugyanakkor az utébbi évtized tapasztalatait hasznositva a szakmai kamarak mikddése kapcsan -
elismeri az egyes egészségiigyi szakmak gyakorloinak jogat a szakmai dnkormanyzathoz.

A szakmai 6nkormanyzat lehetévé teszi, hogy az egyes szakmak gyakorléi kbzvetlenil és az altaluk
vélasztott testiletek, tisztségviseldk Utjan demokratikusan - a torvények altal meghatérozott keretek
kozott - ondlldan intézzék szakmai ligyeiket, meghatarozzak és a kozérdekkel ésszhangban
képviseljék szakmai, etikai, gazdasagi és szocialis érdekeiket, tarsadalmi sulyuknak, szellemi
tékéjiknek megfeleld mértékben hozzajaruljanak az egészségpolitika alakitasahoz, a lakossag
egészségligyi ellatasanak javitdsahoz. A szakmai 6nkormanyzatisadg azonban a szakma gyakorléit
nem korlatozhatja abban, hogy a megfelel, és kiilonds szakmai érdekeikhez legkdzelebb allo
szakmai szervezethez val6 tartozas kérdésében maguk donthessenek, még kevésbé abban, hogy
képesitésiiknek megfeleld tevékenységiiket - a szakmai énkormanyzasban valo intézményes
részvétellkre tekintet nélkil - szabadon gyakorolhasséak.

Az Orszaggyllés e célok elérése érdekében a kdvetkezd torvényt alkotja:
I. Fejezet
AZ EGESZSEGUGYI SZAKMAI KAMARAK RENDSZERE

1. 8 (1) Az egészségligy tertletén mikddd szakmai kamarak az orvosok és fogorvosok,
gyogyszerészek, egészségiigyi szakdolgozok dnkormanyzattal rendelkezd szakmai, érdek-képviseleti
koztestiletei.

(2) Az egészségigy teriletén szakmai kamaraként

a) Magyar Orvosi Kamara,

b) Magyar Gyogyszerészi Kamara,

c) Magyar Egészségiigyi Szakdolgozo6i Kamara

mkodik.

(3) A szakmai kamardak feladataikat

a) az alapszabaly szerint |étrehozott teriileti szervezeteik, valamint
b) orszagos szerveik

tjan latjak el.

(4) Ateriileti szervezetek és az orszagos szervek jogi személyek.

(5) A szakmai kamarak mikodéséhez 60 f6 kamarai tag sziikséges. Amennyiben a mar mikddoé
szakmai kamara taglétszama a mikddés soran a 60 f6t nem éri el, a szakmai kamara tevékenysége -
a 2. §f), valamint j)-k) pontjaiban felsorolt feladatok ellatasan kivil - sziinetel azzal, hogy Uj tag a
kamarai nyilvantartdsba a sziinetelés id6étartama alatt is felvehetd. A szlinetelés id6tartama az e
torvény, valamint az alapszabdly szerint megvélasztott kamarai szervek, illetéleg tisztségvisel6k
megbizatdsanak hatérozott id6tartaméba nem szamit bele azzal, hogy a szakmai kamara
mikddésének két évet meghalado sziinetelését kdvetden a kamarai miikodés ismételt
megkezdéséhez a kamarai szervek, illetéleg tisztségvisel6k Ujravalasztasa sziikséges. A szilinetelés a
fennall6 kamarai tagsagi viszonyokat nem érinti.



(6) A kamarai miikodés sziinetelésének idétartama alatt az (5) bekezdés szerinti feladatok ellatasa
érdekében a terileti szervezetek ugyviteli szervezetei, illetdleg a 10. § szerinti orszagos Ugyviteli
szervezet folyamatosan mikddnek, illetéleg a szakmai kamara orszagos elndksége ellatja a 16. § (4)
bekezdése szerinti feladatat.

Il. Fejezet
A SZAKMAI KAMARAK FELADAT- ES HATASKORE
2. 8 A szakmai kamara
a) az egészségugyi hivatas gyakorlasaval és az egészségugyi tevékenységgel 6sszefliggd
kérdésekben képviseli és védi tagjainak érdekeit és jogait, és - killon jogszabalyokban meghatarozott
keretek kozott - egyedi Gigyekben is elésegiti ezen jogok érvényesitését;

b) megalkotja alapszabalyat;

c) az e torvényben és kilon jogszabalyban meghatarozott esetekben a tagjaival szemben etikai
eljarast folytat le;

d) véleményezési jogot gyakorol

da) az egészségugyi dolgozok szakmai tevékenységét, anyagi helyzetét kdzvetlendil befolyasold,
illetéleg valamennyi, az egészségiigyet egyéb maédon érintd jogszabaly megalkotasanal,

db) az egészséguigyi tevékenység szervezeti vagy mikodési rendjét érinté allami, egészségbiztositasi,
helyi 6nkormanyzati déntések meghozatalanal,

dc) a képzés, a szakképzés, a szakmai tovabbképzés kdvetelményszintjének meghatarozasa
tekintetében;

e) felkérésre, kijeldlt szerve Utjan szakértéként részt vesz az adott egészségligyi tevékenység
végzésével jaré egészségligyi szolgaltatdsok minésegi ellenérzésében;

f) nyilvantartast vezet a tagjairol;

g) k6zremikodik a kotelezd tovabbképzések elveinek meghatarozasaban, azok betartdsanak
ellenérzésében és tovabbképzést szervez;

h) feladatkdrében egyittmikodik az egészségiigy teriiletén mikodd tarsadalmi szervezetekkel,
véleményének, illetve dontéseinek kialakitasaba - sziikség szerint - bevonja az érintett egészségligyi
érdek-képviseleti szerveket;

i) ellatja azokat a tovabbi feladatokat, amelyeket torvény a hataskodrébe utal, illetve azokat az
érintettek megallapodasa alapjan atadott feladatokat, amelyek atvételét allami, helyi Gnkormanyzati
vagy egészségbiztositasi szervektdl jogszabaly nem tiltja;

j) az érintettek kezdeményezésére egyeztetd eljarast folytat le tagjai kérében az egészségligyi
tevékenység gyakorlasaval 6sszefliggé vitas kérdésekben;

k) kbzzéteszi - a tovabbképzési program, a tovabbképzés teljesitéséért megszerezhetd pontszam és a
tovabbképzést szervezd megjeldlésével - az elfogadott szakmai tovabbképzések jegyzékét;

[) feladatkbrében megvizsgalja a nem egyetemi, féiskolai szintli egészségligyi képzések,
szakképzések és tovabbképzések szakmai feltételeit, és azok megvaldsuldsa tekintetében sziikség



szerint javaslatot tesz az adott képzésre jogosult intézménynek, az intézmény szakmai felligyeletét
ellaté szervnek;

m) kuloén tdérvény szerint kdzremikddik az egészségiigyi dolgozdkra kiterjed6é szakmai-etikai
szabalyzat kidolgozasaban.

. Fejezet
A SZAKMAI KAMARAK SZERVEZETE
A terlileti szervezetek

3. 8 (1) Az e tdrvényben és az alapszabalyban meghatarozott feladatok ellatasara az alapszabaly
szerint kamarai tertleti szervezeteket kell Iétrehozni.

(2) Ateriileti szervezetek megalakitasara, szervezet rendszerére, tisztségviselbire és azok
megvalasztasanak maodjara, valamint feladataik ellatasara - e térvény eltéré rendelkezésének
hidnyaban - az alapszabaly rendelkezései irdnyaddak.

(3) A terlileti szervezeteket ugy kell Iétrehozni, hogy azok megfeleljenek az e térvény szerinti
feladataiknak.

Az orszagos szervek

4. 8 (1) A szakmai kamara legfébb képviseleti szerve a terlleti szervezetek valasztott kildotteibdl allo
kildottkozgyalés, amelynek kizardlagos hataskorébe tartozik a szakmai kamara alapszabalyanak,
illetéleg etikai szabalyzatanak a megalkotasa és mddositasa, valamint - a 6. § (4) bekezdésére is
figyelemmel - orszagos tisztségviseldinek, az orszagos etikai bizottsag, valamint az orszagos
felligyel6bizottsag tagjainak megvalasztasa, tovabba az orszagos felligyel6bizottsag éves
beszamoléjanak elfogadasa. Az alapszabaly a kildéttkozgy(ilés részére mas kizarélagos hataskoroket
is megallapithat.

(2) A kuldoéttkozgylés tagjai:
a) az alapszabaly szerint 4 évre, titkos szavazéssal vélasztott kiildottek, szavazati joggal,

b) a szakmai kamara orszagos elndkségének (a tovabbiakban: orszagos elndkség) tagjai,
tanacskozasi joggal,

c) a szakmai kamara orszagos etikai bizottsdganak, orszagos felligyelébizottsaganak, valamint az
alapszabdly szerint |étrehozott mas, orszagos allandé bizottsagok elndkei, tovabba az etikai kollégium
elndke, tanicskozasi joggal.

(3) A kiuldottkozgyilést sziikség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal dssze kell hivni. Az
alapszabdly rendelkezhet a kiildéttkozgy(ilés gyakoribb 6sszehivasardl, valamint meghatarozhatja a
kotelez6 dsszehivas tovabbi eseteit is.

(4) A kildottkozgyilés hatarozatképes, ha a kuldéttek toébb, mint fele jelen van. A kiildéttk6zgydlésben
id6kozben megiresedett kiildotti helyek betoltésére, illetéleg a hatarozatképtelenség esetén
kovetendd eljarasra az alapszabaly rendelkezései irdnyaddak.

(5) A kildottkozgy(ilés a hatarozatait a szavazasra jogosult jelenlévék tobbségének egyetértd
szavazataval hozza. Az alapszabdly elfogadasahoz és médositasahoz a szavazasra jogosult
jelenlévék 2/3-anak egyetérté szavazata sziikséges.



5. 8 A kiildéttkozgy(ilés kizarélagos hataskorébe nem tartozo, térvényben, valamint az alapszabalyban
meghatarozott feladatok ellatasara a kiildottkozgy(ilés orszagos igyintézé szerveket és
tisztségviselbket valaszt.

6. 8 (1) Orszagos ugyintéz6 szervek:

a) az elnokség,

b) az etikai bizottsag,

c) a felligyel6bizottsag,

d) az etikai kollégium,

e) az alapszabalyban meghatarozott mas allandé bizottsagok.

(2) Az orszagos elndkség tagjai: elnok, alelnokok, fétitkar, titkarok.

(3) A szakmai kamara orszagos tisztségvisel8i az orszagos elndkség (2) bekezdésben meghatarozott
tagjain kivil az (1) bekezdés b)-c) pontjaiban meghatarozott bizottsagok, valamint az alapszabaly
szerint szervezett mas allando bizottsag, tovabba az etikai kollégium elndkei, alelndkei.

(4) Az orszagos elndkség tagjait, valamint a (3) bekezdésben szerepl6 tisztségviseldk kdzil az
orszagos etikai bizottsag, az orszagos felligyelbbizottsag, valamint az etikai kollégium elnokét és
alelnokét a kildottkdzgylilés, a tovabbi orszagos tisztségviseléket az alapszabalyban meghatarozott
kamarai szerv titkos szavazassal valasztja 4 éves idétartamra.

(5) Az orszagos elndkség kizarélagos hataskorébe tartozik
a) a 16. § (4) bekezdésében meghatarozott fellebbezések elbiralasa,

b) az alapszabdly eltéré rendelkezése hianyaban a 2. § d) pontjdban meghatarozott véleményezési
jogkorok gyakorlasa,

c) az alapszabalyban meghatarozott egyéb kamarai feladatok ellatasa.

(6) Az orszagos elndkség sziikség szerint, de legaldbb havonta egy alkalommal Ulésezik. Az
alapszabdly rendelkezhet az elndkség gyakoribb 6sszehivasardl, valamint meghatarozhatja az
elndkség kotelez6 dsszehivasanak tovabbi eseteit is.

(7) Az orszagos elntkség a dontéseit egyszerii szétbbbséggel hozza. Hatarozatképességéhez a
tagok t6bb, mint felének a jelenléte sziikséges.

7. 8 (1) Az orszagos etikai bizottsag, valamint az orszagos felligyelébizottsag tagjait a
kildottkozgyllés az alapszabaly szerinti [étszamban valasztja meg, titkos szavazassal.

(2) Az orszagos felligyel6bizottsag ellendrzi a szakmai kamara mikodéseére, gazdalkodasara,
pénzugyi-szamviteli rendjére vonatkozé jogszabalyok és belsé szabalyzatok érvényesiilését. Az
ellenérzés soran az orszagos felligyelébizottsagot megilletd jogosultsagokat az alapszabdly hatarozza
meg.

(3) Az orszagos felligyeldbizottsag évente egy alkalommal beszamol a kildottkdzgydlésnek.

8. 8 (1) A szakmai kamara a kiilon jogszabaly szerinti, az egészségligyi dolgozokra kiterjedd szakmai-
etikai szabalyzat tartalmat érint6 javaslatok kidolgozasara etikai kollégiumot mikddtet.



(2) Az etikai kollégium az alapszabdly szerint valasztott tagokbdl, valamint a 6. 8 (4) bekezdése szerint
megvalasztott elnokbdl és alelndkbél all.

(3) Az etikai kollégium az egészségigyrdl szélo 1997. évi CLIV. tdrvény (a tovabbiakban: Eiitv.)
140/A. §-a szerinti Orszagos Etikai Tanaccsal (a tovabbiakban: OET) az elvi allasfoglalasok kiadasa
soran egyuttmikaodik.

9. § Ha e tbrvény masként nem rendelkezik, a szakmai kamara orszagos szervei és tisztségviselsi
altal ellatott kamarai feladatokat az alapszabdly hatarozza meg.

10. § (1) Az orszagos képviseleti, illetéleg tgyintéz6 kamarai szervek vagy azok valamely
tisztségvisel6jének kizarolagos hataskorébe nem tartozd orszagos kamarai feladatok irdnyitasat,
illetve 6sszehangolasat az orszagos Ugyviteli szervezet vezetdje (a tovabbiakban: orszagos tgyviteli
vezetd) latja el. Az orszagos Ugyviteli vezeté az orszagos elndkséggel munkaviszonyban all.

(2) Az orszagos Ugyviteli vezet6 felett a munkaviszony létesitésével és megsziintetésével kapcsolatos
jogokat az orszagos elntkség, az egyéb munkaltatéi jogokat az elndk gyakorolja.

(3) Az orszagos ugyviteli vezetd képesitési kovetelményeit az alapszabaly hatarozza meg.

(4) Az orszagos ugyviteli vezeté gyakorolja az iranyitasa ala tartozo - az alapszabaly szerint
Iétrehozott - orszagos kamarai igyviteli szervezetnél foglalkoztatott munkavallalok felett a munkaltatoi
jogokat.

(5) Az orszagos ugyviteli vezet6 feladatait - az 1. § (6) bekezdésére is figyelemmel - az alapszabaly
hatarozza meg.

IV. Fejezet

A TERULETI SZERVEZETEK ES AZ ORSZAGOS SZERVEK TISZTSEGVISELOINEK
VALASZTASA, VISSZAHIVASA

11. § (1) A tisztségviselbket és az ligyintézd szervek nem tisztségviseld tagjait a szakmai kamara
tagjai kdzil négyéves idétartamra, titkosan valasztjak. Azonos tisztségre a kamarai tag legfeljebb két
egymast kévetd alkalommal valaszthaté meg.

(2) Atisztségviseldk, illetéleg az Ugyintézé szervek nem tisztségviseld tagjainak megbizatasa a
megszlnést eredményezd esemény bekdvetkeztének napjan szinik meg.

(3) Ha a tisztségviselének vagy az igyintézd szerv nem tisztségviseld tagjanak a megbizatasa az (1)
bekezdésben meghatarozott idétartam lejarta el6tt sziinik meg, a valasztasara jogosult szerv - a
visszahivas tekintetében a 13. § (3) bekezdésében foglalt eltéréssel - a megbizatas megszinésétdl
szamitott 30 napon belll megvalasztja az (j tisztségviselét, illetve az ligyintézé szerv nem
tisztségvisel6 tagjat.

(4) Amennyiben a tisztségviselének vagy az ligyintéz6 szerv nem tisztségvisel6 tagjanak
megvalasztasa a kiildottkozgylés hataskorébe tartozik, a (3) bekezdésben meghatarozott valasztas
céljabdl a kuldottkozgylést a megbizatds megsziinésétél szamitott 30 napon beldli idépontra dssze
kell hivni.

12. § (1) Osszeférhetetlen a kamarai tisztséggel, ha a tisztségvisel6 vagy az ligyintézé szerv nem
tisztségviseld tagja az egészségigy irdnyitasaban vagy finanszirozasaban tigydonté jelleggel vesz
részt, valamint ha mas, az egészségigy teriletén m(ikodé érdekvédelmi szervezetben vagy politikai
partban tisztséget tolt be.

(2) Kamarai tisztségvisel6 a kamarai szervezetben mas tisztséget nem tolthet be, ligyintézé szerv nem
tisztségviseld tagja nem lehet.



(3) Ugyanazon szakmai kamara barmely tgyintézé szervének tagjai nem lehetnek egymasnak a
Polgari Torvénykodnyv szerinti kbzeli hozzatartoz6i és munkakorikben egymas ala- és folérendeltjei.

(4) Az érintett megvalasztasakor nyilatkozik arrol, hogy esetében fennall-e az (1)-(3) és (6)
bekezdésekben meghatarozott valamely 6sszeférhetetlenségi ok. Az ilyen okot az érintett a
megvalasztasatol szamitott 30 napon belll kételes megsziintetni, és arrol a megvalasztasara jogosult
testiiletet tajékoztatni.

(5) Ha az érintett az 6sszeférhetetlenségi okot a (4) bekezdés szerinti hataridében nem sziinteti meg,
illetve ha az 6sszeférhetetlenség megallapitasat az érintett megvalasztasara jogosult testilettel
azonos szintl vagy az orszagos etikai bizottsag, felligyel6bizottsag kezdeményezi, az
Osszeférhetetlenség kimondaséardl az érintett megvalasztasara jogosult testilet hataroz.

(6) Az alapszabaly az (1)-(3) bekezdésekben meghatarozottakon kivil az 6sszeférhetetlenség mas
eseteit is megallapithatja.

13. 8 (1) A tisztségviseld, illetve az Ggyintéz6 szerv nem tisztségviseld tagjanak megbizatasa
megszinik: az érintett halalaval, lemondasaval, visszahivasaval, kamarai tagsaganak megszlnésével,
az 0sszeférhetetlenség kimondasaval, valamint a 11. § (1) bekezdésében meghatarozott idétartam
lejartaval.

(2) Atisztségviseldnek és az ligyintézd szerv nem tisztségvisel6 tagjanak a visszahivaséat az 6t
megvalaszto testilet tagjainak egytizede, valamint a terlileti szervezet tisztségviseldje, ligyintéz6
szervének nem tisztségviselo tagja esetén a terlleti szervezet felligyeldbizottsaga, tovabba - barmely
tisztségviseld és igyintéz6 szerv nem tisztségviseld tagja esetén - az orszagos felligyel6bizottsag
kezdeményezheti irasban, a kezdeményezést indokolva.

(3) A visszahivasrol - titkos szavazéssal - az a testilet dont, amelyik az érintett személyt
megvalasztotta, és visszahivas esetén egyidejlleg megvalasztja az (j tisztségvisel6t, illetve az
Ugyintézd szerv nem tisztségviseld tagjat. A dontésre jogosult testiiletet a visszahivas
kezdeményezésétdl szamitott 30 napon belili id6pontra 6ssze kell hivni.

V. Fejezet
TAGSAGI VISZONY
14. 8§ (1) A szakmai kamara tagja lehet az, aki

a) magyar oktatasi intézményben a valasztott kamarai tagsag szerinti egészségugyi képesitést,
szakképesitést megszerezte, vagy akinek kilfoldon szerzett, egészségligyi képesitést, szakképesitést
igazol6 bizonyitvanyat, oklevelét honositottak, vagy egyenértékivé nyilvanitottak, illetéleg
egészseégligyi szakképesitését elismerték,

b) az egészséguigyi képesitésének, szakképesitésének megfeleld alapnyilvantartasban szerepel,

c) Magyarorszag teriletén a valasztott kamarai tagsagnak megfelel6é egészségiigyi képesitéshez,
szakképesitéshez kotott tevékenységet folytatott, folytat vagy kivan folytatni,

d) az alapszabalyban meghatarozott médon a kamarai tagdijat megfizeti, és
e) az alapszabalyban foglaltakat magara nézve kotelezéen elismeri.

(2) Azt a személyt, aki az (1) bekezdésben meghatéarozott feltételeknek megfelel, a szakmai kamara
tagjai kdzé - kérelmére - fel kell venni. A felvétel kizardlag a (3) bekezdés szerinti okbdl tagadhaté
meg.

(3) Nem vehet6 fel a szakmai kamara tagjai k6zé,



a) akinél olyan - a 17. § (1) bekezdés b) pontjaban, illetve a 18. § (2) bekezdésében meghatéarozott -
ok &ll fenn, amely miatt kamarai tagsagat fel kellene fliggeszteni, illetéleg 6t a kamarabdl ki kellene
zarni,

b) aki olyan tevékenységet folytat, amit jogszabaly, illetéleg a szakmai kamara etikai normai az adott
egészségligyi tevékenységgel dsszeférhetetlennek mindsitenek, e tevékenység folytatasanak
megsziintetéséig,

c) aki cselekvéképességet korlatozé vagy kizaré gondnoksag alatt all.
15. 8§ (1) A szakmai kamara tagjanak joga, hogy

a) az alapszabalyban meghatarozottak szerint kildottnek, Ggyintézé szerv tagjanak, tisztségviselének
valasszak;

b) a szakmai kamara e térvény szerinti jogosultsagan alapuld, illetve az alapszabdly szerinti, vagy
egyedi dontéssel meghatarozott szolgaltatasat, tevékenységét igénybe vegye.

(2) A szakmai kamara tagjanak kotelezettsége, hogy
a) megfizesse a tagdijat;

b) megtartsa az alapszabalyban, a szakmai kamara mas bels6 szabalyzataban meghatérozott, vagy
valasztott tisztségébdl eredd kotelezettségeket.

16. 8§ (1) Az érintett azon terlleti szervezetnél kérheti tagfelvételét, amelynek az alapszabaly szerint
meghatarozott illetékességi tertiletén a valasztott kamara szerinti egészségiigyi tevékenységet folytat,
illetve kivan folytatni. Az a személy, aki a valasztott kamara szerinti egészségugyi tevékenységet nem
folytat és nem is kivan folytatni, tagfelvételét anndl a tertleti szervezetnél kérheti, amelynek
illetékességi teriletén ilyen tevékenységet korabban barmikor folytatott, vagy ahol a kérelem
benyujtasanak idépontjaban lakohelye van.

(2) Az a személy, aki tdbb terileti szervezet illetékességi tertiletén folytatott, folytat, illetéleg kivan
folytatni egészségligyi tevékenységet, maga donti el, hogy melyik illetékes teriileti szervezetnél kéri
felvételét.

(3) A terlileti szervezet a tagfelvétel targyaban a felvételi kérelem benyujtasatdl szamitott 15 napon
belll dont. Ha a kérelmez6t a szakmai kamara tagjai soraba felveszi, bejelenti a kamarai
nyilvantartasba és kiadja szamara a tagsagi igazolvanyt.

(4) A tagfelvételt elutasitd dontést irasbeli, indokolt hatarozatba kell foglalni és a hatérozat
meghozatalatél szamitott 3 napon belll a kérelmezé részére meg kell kildeni. A kérelmezé az
elutasito hatarozat ellen a kézhezvételt6l szamitott 15 napon belil fellebbezhet az orszagos
elndkséghez, amely azt a benyujtastél szamitott 30 napon belil elbiralja. A masodfoku elutasitd
hatarozat ellen a kérelmez6 a kdzigazgatasi perekre vonatkozé szabalyok szerint keresetet nydjthat
be a birésaghoz.

(5) A kamara els6- és masodfoku tagfelvételi eljarasdban nem vehet részt az, akitél az gy
elfogulatlan megitélése nem véarhato el. A masodfoki kamarai tagfelvételi eljarasban nem vehet részt
az sem, aki az elséfoku dontés meghozataldban részt vett.

(6) Ha a kamarai tag egészségligyi tevékenységének helyét megvaltoztatja, és az masik terileti
szervezet illetékességi teriletén van, a tevékenyseég folytatdsanak Uj helye szerint illetékes teriileti
szervezet az érintettet tagjai soraba felveszi és értesiti a felvételrél a kamarai nyilvantartast.

(7) A tagfelvételi eljarasban részt vevé kamarai szerv tagja koteles bejelenteni, ha vele szemben az
(5) bekezdésen alapul6 kizarasi ok all fenn. Kizarasi okot a tagfelvételt kérelmezé is az eljaras



barmely szakaszaban bejelenthet. A kizarasi ok bejelentésére és az eljarasbdl torténd kizarasroél valo
hatarozathozatalra egyebekben az alapszabaly rendelkezései irAnyadoak.

17. 8 (1) A terilleti szervezet irdsbeli indokolt hatarozattal felfliggeszti a tagsagi viszonyat annak,
a) aki ezt keéri,

b) akit a kamarai tagsaganak alapjaul szolgalo foglalkozastél jogerds itélettel hatarozott idére
eltiltottak, az eltiltds id6tartamara, ha a kamarabdl a 25. § (1) bekezdés €) pontjdban szerepld etikai
buntetésként nem zartak ki,

c) aki a 25. § (1) bekezdés d) pontjdban meghatarozott jogerds etikai buntetésben részesiilt.

(2) A felfliggesztés ideje alatt a tagsagi viszonybdl eredd valamennyi jog és kotelezettség szinetel.
(3) Az (1) bekezdés a) pontja alapjan felfliggesztett tagsagi viszonyt a terlileti szervezet a tag kérésére
irasbeli hatarozattal helyreallitja, a b)-c) pontok alapjan felfiiggesztett tagsagi viszony pedig a jogerés
biroi itéletben, illetve etikai hatarozatban megallapitott id6 lejartat kdvetd napon helyreall.

18. § (1) Megszinik a tagsagi viszonya annak, aki

a) a tagsagi viszonyardél lemondott,

b) nem felel meg a 14. § (1) bekezdésében meghatarozott tagsagi feltételeknek,

c) a 25. § (1) bekezdésének e) pontjaban meghatarozott jogerds etikai biintetésben részesiilt,

d) a 14. § (3) bekezdése szerint a szakmai kamaraba nem lenne felveheté.

(2) Ki kell zarni a szakmai kamarabdl azt, akit jogerésen

a) egy évet meghaladé végrehajtandd szabadsagvesztésre itéltek,

b) a kamarai tagsag alapjaul szolgal6 foglalkozastol végleges hatdllyal eltiltottak.

(3) Az (1) bekezdés b) és d) pontjdban meghatarozott esetben a terileti szervezet irdsbeli, indokolt
hatarozattal rendelkezik a tagsagi viszony megsziintetésérél. A hatarozat elleni jogorvoslatra a 16. §

(4)-(5) és (7) bekezdéseiben foglaltak az iranyaddak.

(4) Az (1) bekezdés c) pontjaban meghatérozott esetben a hatérozathozatalra és a jogorvoslatra - a
26. 8§-ra is figyelemmel - az etikai eljarasra vonatkozo szabalyok irdnyadoak.

(5) Azt a személyt, akinek a tagsagi viszonya az (1) bekezdés a) pontja alapjan megszint, kérelmére
a tagfelvételre egyébként illetékes terileti szervezet ismét felveszi a kamara tagjai kdzé.

(6) Ha a tagsagi viszony az (1) bekezdés b)-d) pontjai alapjan sz{int meg, a kérelmezé a kamara tagjai
kozé ismét felvehetd. A kérelem benyujtasaval egyidejileg a kérelmezdének igazolnia kell, hogy a
megsziintetés oka mar nem all fenn, szabadsagvesztés buntetését kitoltotte, illetéleg &t a birdsag
foglalkozdsanak gyakorlasara ismételten alkalmasnak talalta. Az egészségiigyi tevékenység
jogszabdlyban meghatarozott idétartamot meghaladé megszakitasa esetén igazolni kell az ilyen
esetre el6irt vizsga sikeres letételét is.

19. § A tagsagi viszony felfliggesztésérdl, illetéleg megsziintetésérdl sz6l6 dontést hozé szerv a
jogerds hatarozatat megkiildi az érintett személy egészségiigyi tevékenységének megfelelé mikddési
nyilvantartast vezet6 szervnek.



VI. Fejezet
FELELOSSEGI SZABALYOK

20. 8 (1) A szakmai kamara etikai vétség gyanuja esetén etikai eljarast folytat le. E torvény
alkalmazéasaban etikai vétség:

a) a kulodn tdérvény szerint meghatarozott szakmai-etikai szabalyok vétkes megszegése, kivéve, ha
ezen szabalyok vétkes megszegése esetében az etikai eljarasra a kilon térvényben meghatarozott
szerv jogosult,

b) az alapszabalyban, illetéleg a szakmai kamara més belsé szabélyzatdban foglalt vagy a vélasztott
tisztségbdl eredd kotelezettségnek a vétkes megszegése.

(2) Nem minésil és nem mindsitheté az (1) bekezdés b) pontja szerint vétségnek az a cselekmény,
amely esetében az (1) bekezdés a) pontja alapjan kell az eljarast lefolytatni.

21. 8 (1) A kozalkalmazotti, kbzszolgalati jogviszony keretében egészségligyi tevékenységet végzével
szemben felmertilt, fegyelmi eljaras alapjaul is szolgalo etikai vétség alapos gyanuja esetén az azt
észleld kamarai szerv irdsban kezdeményezi a munkaltatonal a fegyelmi eljaras lefolytatasat.

(2) A munkaltat6, ha annak kilon térvényben meghatarozott feltételei fenndlinak, az (1) bekezdés
szerint kezdeményezett fegyelmi eljarast lefolytatja, ellenkezd esetben a kezdeményezést
visszautasitja és a visszautasitas indokarol a kezdeményez6t tajékoztatja.

(3) A munkaltaté - a (2) bekezdésben foglalt rendelkezéstél fliggetleniil is - a kamarai taggal szembeni
fegyelmi eljards meginditasarol és annak eredményérdl minden esetben értesiti a teriileti szervezetnél
m{kddé etikai bizottsagot.

(4) Ha az egészségliigyi tevékenység szakmai szabalyai, illetéleg a kiilon tdrvény szerint
meghatarozott szakmai-etikai szabalyok megszegésének alapos gyanujat a szakmai kamara valamely
szerve észleli, a kamarai szerv - amennyiben az etikai eljaras lefolytatasara nem rendelkezik
hataskorrel - az eljarasuk meginditadsanak alapjaul szolgald tényekrél tajékoztatja a kilon jogszabaly
szerint illetékes Megyei Etikai Tanacsot, illetve tovabbi intézkedések megtétele érdekében az Allami
Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalatnak (a tovabbiakban: ANTSZ) az - az egészségiigyi
szolgéltaté mikddési engedélye szerint - illetékes megyei intézetét.

22. § (1) Etikai Gigyben a teriileti szervezet etikai bizottsaga jar el.

(2) Az etikai eljarast etikai vétség alapos gyanuja esetén meg kell inditani, és az annak meginditasatol
szamitott 30 napon belil le kell folytatni. Az etikai eljaras meginditasarol az érintettet - az eljaras
meginditasaval egyidejlleg - irasban tajékoztatni kell.

(3) Nem indithatd meg az etikai eljaras, ha a cselekménynek az els6foku etikai bizottsag tudomasara
jutasatél 3 hénap, vagy a cselekmény elkdvetése Ota 3 év eltelt.

(4) Ha az etikai vétségnek is mindsulé tgyben blinteté- vagy szabalysértési eljaras indult, az eljaras
jogerds befejezésétdl szamitott 3 hdnapon beliil az etikai eljaras akkor is megindithaté, ha a (3)
bekezdésben meghatarozott hataridé eltelt. A 3 hdnapos hataridé a joger6s hatarozat terileti
szervezettel tortént kdzlesétdl szamit.

(5) A birésag vagy a szabdlysértési hatosag hatarozatat a kamara kérelmére, vagy - amennyiben az
érintett személy kamarai tagsaga a birdsag, eljaro hatésag elétt ismert - hivatalbél, a jogerére
emelkedést kdveté 30 napon belil megkildi az illetékes kamarai szervnek.

23. 8§ (1) Az etikai bizottsag az etikai felel6sség targydban hozott dontését irasbeli, indokolt
hatarozatba foglalja és megkuldi az eljaras ald vont személynek, illetéleg az etikai eljaras meginditasat



kezdeményezének, tovabba annak a kilon térvény szerinti Megyei Etikai Tanacsnak (a tovabbiakban:
MET), amely az adott (igyben az eljaras ala vont személy kamarai tagsaganak hianyaban eljart volna.

(2) A 20. § (1) bekezdésének b) pontja szerinti etikai vétség esetében az elséfoku hatarozattal
szemben az érintett, valamint az etikai eljards meginditasat kezdeményezé a kézbesitéstdl szamitott
15 napon beliil fellebbezhet az orszagos etikai bizottsaghoz. A 20. § (1) bekezdésének a) pontja
szerinti etikai vétség esetében az elséfoku hatérozattal szemben az érintett, valamint az etikai eljaras
meginditasat kezdeményezd, tovabba az (1) bekezdés szerinti MET a kézbesitéstél szamitott 15
napon belll fellebbezhet az OET-hez.

(3) A (2) bekezdésben foglaltaktdl eltéréen, amennyiben a 20. § (1) bekezdésének a) pontja szerinti
etikai vétség esetében az els6fokd hatarozatnak kizarélag a kamarai tagsagi viszonyt érinté etikai
biintetést kiszabo (felfliggesztés, kizaras) rendelkezésével szemben nyUjtottak be fellebbezést, a
fellebbezés targyaban a kamara orszagos etikai bizottsaga jar el.

(4) A 20. § (1) bekezdésének b) pontja szerinti etikai vétség esetében a méasodfoku etikai bizottsag a
fellebbezés targyaban irasbeli, indokolt hatarozatot hoz, és azt megkildi az eljaras ala vont
személynek, az etikai eljarast kezdeményezének, valamint az elsé fokon eljaro etikai bizottsagnak. E
hatarozatot a fellebbezés benyujtasatol szamitott 30 napon beliil kell meghozni.

(5) Ha e torvény eltéréen nem rendelkezik, a kamarai etikai bizottsag hatarozathozatalara a
kdzigazgatasi hatdsagi eljarasra vonatkozo szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni.

(6) A (4) bekezdés szerinti masodfoku hatarozat ellen a kézbesitéstél szamitott 30 napon belil a
kozigazgatasi perekre iranyadd szabalyok szerint kereset terjeszthetd elé.

24. § (1) Sziikség esetén az elsé- és a masodfoku etikai eljarasban bizonyitasi eljarast kell lefolytatni,
amelynek soran az etikai vétség elkdvetésével gyanusitott személy meghallgatasat lehetévé kell tenni.

(2) Az els6é- és masodfoku etikai eljarasban nem vehet részt az, akitél az ligy elfogulatlan megitélése
nem varhatd, a masodfoku etikai eljardsban nem vehet részt az sem, aki az elséfoku hatéarozat
meghozataldban részt vett.

(3) Akivel szemben a (2) bekezdésben meghatarozott kizarasi ok all fenn, koteles azt bejelenteni.
Kizarasi okot az eljaras ala vont személy, illetéleg az etikai eljarast kezdeményezé is az eljaras
barmely szakaszaban bejelenthet. A kizarasi okot az etikai bizottsag elndkének, a teriileti etikai
bizottsag elndkével szembeni kizarasi okot az orszagos etikai bizottsag elndkének, az orszagos etikai
bizottsag elndkével szembeni kizarasi okot az orszagos elndkség elndkének kell bejelenteni, akik
hataroznak az eljarasbél valo kizaras targyaban.

25. 8 (1) A 20. § (1) bekezdésének b) pontja szerinti etikai vétség esetében a kiszabhato6 etikai
buntetések:

a) a figyelmeztetés,

b) a megrovas,

¢) a mindenkori legkisebb kotelezé munkabér havi 6sszegének tizszereseéig terjedé pénzbirsag,
d) a tagsagi viszony 1-6 honapig terjedé felfliggesztése,

e) a 18. § (2) bekezdésében meghatarozott esetekben a kizaras.

(2) Az (1) bekezdés d)-e) pontjaban szerepl6 etikai biintetések az (1) bekezdés c) pontja szerinti etikai
biintetéssel egyiittesen is alkalmazhatok.



(3) A 20. § (1) bekezdésének a) pontja szerinti etikai vétség esetében az els6foku etikai eljarasban az
Eiltv. 140/E. 8§ (2) bekezdése szerinti etikai blintetések is alkalmazhatok.

(4) Az els6- és a masodfoku etikai bizottsag akkor hatarozatképes, ha az (ilésen legalabb 5 tagja jelen
van. Az etikai bizottsag érdemi hatarozatot a jelenlévé tagjainak szétbbbségével hoz

a) az etikai felel6sség targyaban,
b) az (1) bekezdés a)-c) pontjaban szerepld etikai buntetések alkalmazasa tekintetében,

c) barmely jogerés marasztal6 hatarozatnak az alapszabalyban meghatarozott médon valé
kozzétételérdl.

(5) Az (1) bekezdés d) pontja szerinti etikai biintetés alkalmazasahoz a bizottsag tagjainak
kétharmados sz6tébbsége sziikséges.

(6) Az etikai felel6sség megallapitasa esetén az etikai bizottsag hatarozataban kotelezheti az
elmarasztalt személyt az eljaras koltségeinek részben vagy egészben térténé megfizetéseére.

(7) Az (1) bekezdés d)-e) pontjaiban megjel6lt etikai biintetés jogerds kiszabasardl értesiteni kell az
érintett személy egészségligyi tevékenysége szerinti miikodési nyilvantartast vezetd szervet.

26. 8 A 25. § (1) bekezdés e) pontjdban szerepl6 kizaras blintetés alkalmazasardl az etikai bizottsag
hivatalbdl - meghallgatas és targyalas tartasa nélkil - hataroz.

VIl. Fejezet
A SZAKMAI KAMARAK ALLAMI FELUGYELETE

27. 8 (1) Az egészséglgyért felelés miniszter (a tovabbiakban: miniszter) torvényességi felligyeletet
gyakorol a szakmai kamarak mikodése felett. Ebben a jogkorében ellenérzi, hogy az alapszabaly
jogszer(i-e, tovabba mas kamarai szabalyzatok, illetve a kamarai szervek és tisztségvisel6k
hatarozatai nem sértik-e a jogszabdlyokat, illetéleg az alapszabalyt. A térvényességi felligyelet nem
terjed ki az olyan Uigyekre, amelyekben munkatgyi vitanak, illetéleg egyébként birdsagi vagy
kdzigazgatasi hatdsagi eljarasnak van helye.

(2) Amennyiben a miniszter azt allapitja meg, hogy az alapszabaly jogszabalysérté, illetve mas
kamarai szabalyzat vagy kamarai szerv, illetve tisztségvisel6 hatarozata jogszabalysérté vagy
alapszabdly-ellenes (a tovabbiakban egydtt: jogsértd), megfelelé hataridd kitizésével felhivja az
érintett kamarai szervet, tisztségvisel6t a jogsértés megsziintetésére. A kamarai szerv (tisztségviseld)
koteles - a miniszter felhivdsaban megadott hataridén belll - a jogsértést megsziintetni vagy egyet
nem értésérdl a minisztert tjékoztatni.

(3) Ha az érintett kamarai szerv (tisztségvisel®) a jogsértést nem sziintette meg, a miniszter - a
felhivasban megadott hataridd lejartatol szamitott 30 napon belil - a polgari perrendtartasrél szo6lé
torvénynek a kbzigazgatasi perekre iranyadd szabalyai szerint birosaghoz fordulhat. A keresetlevelet
orszagos kamarai szerv vagy tisztségvisel6jének jogsértése esetén az orszagos kamarai szervvel,
teriileti szervezet, illetéleg tisztségviseljének jogsértése esetén az illetékes teriileti szervezettel
szemben kell benydjtani.

(4) Ha a birosag a (3) bekezdés alapjan inditott eljaras eredményeként a jogsértést megallapitja,

a) a jogszabalysértd alapszabalyt, a jogsértéd mas szabalyzatot vagy hatarozatot, illetve annak jogsértd
részét hatalyon kivil helyezi, és Uj dontés meghozatalat rendeli el,

b) a mikddés tdrvényességének helyredllitasa céljabol elrendelheti a jogsértés orvoslasara vagy a
jogsértéen miikodd kamarai szerv (tisztségviseld) valasztasara jogosult kamarai szerv 6sszehivasat,



c) a jogseértd kamarai szerv (tisztségviseld) tevékenységét felfliggesztheti, vagy a kamarai szerv
ellenérzésére - a kamarai tagok kozul - felligyel6biztost rendelhet ki, ha a mikddés térvényessége
masként nem biztosithato.

(5) A (4) bekezdésben meghatarozott intézkedések kozil a bir6sag az adott esetben leginkabb
megfelelé barmely intézkedést alkalmazhatja, illetve tébb intézkedés egyiittes alkalmazasat is
elrendelheti.
(6) A (4) bekezdés c) pontja szerinti felligyel6biztos - sziikség esetén - koteles a miikodés
torvényességének helyreallitdsa céljabdl haladéktalanul sszehivni a kiildottkozgylést. A
felligyel6biztost kirendeld birésag a jogszerliség helyreallitasara hataridét szabhat, a felligyelébiztos
feladatait meghatarozhatja, sziikség szerint - a felligyelébiztos felmentésével vagy anélkdl - (j
felligyelébiztost rendelhet ki.
(7) A felligyel6biztos tevékenységeérdl és annak eredményérdl tjékoztatja a kirendeld birsagot és a
minisztert. A felligyel6biztos koltségtéritését a birésag allapitja meg, és az ellenérzott kamarai szerv
viseli.
(8) Nem rendelhet6 ki felligyel6biztosként az, aki a szakmai kamaraban tisztséget nem viselhet,
valamint az sem, akit az ellenérzott kamarai szerv kdzvetlenil iranyit. A feliigyel6biztos e jogkdrében
végzett tevékenysége soran, azzal dsszefliggésben nem utasithatd, illetéleg e tevékenységéért vele
szemben hatranyos kamarai jogkévetkezmény nem alkalmazhaté.
(9) Az orszagos kamarai szervek az Uléseik jegyz6konyvét és a meghozott hatarozataikat hivatalbol, a
tisztségvisel6k dontéseit pedig felhivasra - az elfogadastdl, illetéleg a felhivastél szamitott 15 napon
belll - torvényességi ellenérzés céljabol a miniszter rendelkezésére bocsatjak.
VIII. Fejezet
EGYEB TORVENYEK MODOSITASA
Az egészseglgyrél sz6lo 1997. évi CLIV. térvény modositasa
28. § (1) Az Elitv. 112. 8-&nak (4) bekezdése a kovetkezd i)-j) pontokkal egésziil ki:
[A mdkddési nyilvantartas az alabbi adatokat tartalmazza:]
i)~,i) az egészségugyi dolgozd szakmai kamarai tagsaganak ténye, a tagsag kezdete és megsziinése;
j) az egészségugyi dolgozdval szemben az e térvény szerinti eljaras keretében kiszabott jogerés
biintetés ténye, a biintetést kiszabd hatarozat jogerére emelkedése napjanak egyideji
megjeldlésével;”

(2) Az Elitv. 112. 8§ (6) bekezdésének felvezetd szovege helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

,(6) Hivatalbdl - az a)-e) pontok szerinti adatok keletkezését, valtozasat kovetd 30 napon belil -
értesiti a mikddési nyilvantartast vezetd szervet”

(3) Az Elitv. 112. §-4nak (6) bekezdése a kovetkezd d)-e) pontokkal egészil ki:
d)~,d) az illetékes szakmai kamara a (4) bekezdés i) pontja szerinti adatokrol,

e) a 140/B. §-ban meghatarozott, jogerds hatarozatot hozoé etikai bizottsag a (4) bekezdés j) pontja
szerinti tényekrél.”

(4) Az Elitv. 112. §-anak (8) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés Iép:



»(8) A mikddési nyilvantartast a kilon jogszabalyban meghatarozott szerv vezeti.”
(5) Az Elitv. 112. §-a a kbvetkezb (13) bekezdéssel egésziil ki:

»(13) A mlkddési nyilvantartast vezet6 szerv a (4) bekezdés j) pontja szerinti adatot a hatarozat
jogerére emelkedésétdl szamitott két év utan a nyilvantartasbol hivatalbdl torli.”

(6) Az Elitv. a 140. §-at kovetben a kovetkez6 alcimmel és 140/A-140/E. §-okkal egészil ki:
,AzZ egészségligyi dolgozokra vonatkozo feleldsségi szabalyok

140/A. 8 (1) Az orvosi, gyogyszerészi, egészségligyi szakdolgozéi foglalkozas altalanos szakmai,
illetéleg etikai (a tovébbiakban egyiitt: etikai) szabalyainak kidolgozaséra, meghatarozott esetekben az
orvosokkal, gyogyszerészekkel, egészségligyi szakdolgozokkal (a tovabbiakban ezen alcim
alkalmazasaban egyiitt: egészségiigyi dolgozok) szemben szakmai-etikai (a tovabbiakban: etikai)
eljaréas lefolytatasara Orszagos Etikai Tanacs (a tovabbiakban: OET) mikddik és az egészségugyi
dolgozokkal szemben etikai eljaras lefolytatasara Megyei Etikai Tanacsok (a tovabbiakban: MET)
mukdodnek.

(2) Az OET jogi személy, gazdalkodasara a részben 6nalléan gazdalkodo koltségvetési szerv
gazdalkodasara vonatkoz6 szabalyokat kell alkalmazni. Tevékenységét az ANTSZ-re irdnyadd
altalanos szabalyok szerint az egészségligyért felelés miniszter iranyitja.

(3) Az OET titkarsagi feladatait az ANTSZ az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal Utjan latja el. Az OET és
a MET-ek mlkodtetésének targyi és személyi feltételeirél az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal
gondoskodik.

(4) A MET-ek az ANTSZ illetékes megyei intézeteinek szervezeti keretében mikodnek.

(5) Az OET teljes lilésén, a tagok mindsitett tdbbségével megalkotott, az egészségligyi dolgozdkra
kiterjedd szakmai-etikai szabalyzatot (a tovabbiakban: Rendtartas) az egészségligyért felelés
miniszter elé jovahagyas céljabdl fel kell terjeszteni. A jovadhagyott Rendtartast a miniszter
rendeletében hirdeti ki. Az OET az etikai gyakorlat egységességének biztositasa érdekében elvi
allasfoglaldsokat adhat ki. Az elvi allasfoglalas magatartast etikai vétséggé nem nyilvanithat, és etikai
vétséghez etikai blintetést vagy biintetéstipust nem rendelhet.

(6) A Rendtartas, valamint médositasai, tovabba az elvi allasfoglalasok tervezetét az OET
véleményezés céljabdl megfeleld hataridé tizésével megkildi a szakmai kamarak részére.

(7) A Rendtartas tartalméra a szakmai kamara - a (6) bekezdés szerinti véleményezési jog
gyakorlasatdl fliggetlendl - évente legfeljebb egy alkalommal javaslatot tehet. Az OET

a) a rendtartas tervezetének elékészitése soran a javaslatot koteles mérlegelni;
b) a javaslat figyelmen kivil hagyasa, vagy részleges figyelembevétele esetén ennek okairél az
egészségligyért felelés minisztert a Rendtartas jovahagyas céljabdl térténd felterjesztése soran

irasban tajékozatja;

c) a b) pontban foglaltakrél a kamarat a javaslat beérkezését kéveté 60 napon belil irasban
tajékoztatja.

(8) Az OET tagja:

a) az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal - orszagos tisztiféorvos altal kijeldlt - 3 képviseldje, akik kdzul 1
orvos, 1 gyogyszerész, 1 egészségiigyi szakdolgozo,



b) az egészségugy tertiletén miikddé szakmai kamarak orszagos elndksége altal delegalt 1-1
személy,

c) az Egészségligyi Minisztérium 1 képviseldje,

d) az Egészségiigyi Tudomanyos Tanacs Elntkségének tagja,
e) a szakmai kollégiumok elndksége altal delegalt egy tag.

(9) A megyékben és a févarosban mikodé MET-ek tagjai:

a) az ANTSZ illetékes megyei intézetének - a megyei tisztiféorvos altal kijelolt - 3 képviseldje, akik
kozill 1 orvos, 1 gyogyszerész, 1 egészségligyi szakdolgozo,

b) az egészségugy tertiletén mikddé szakmai kamarak illetékes terlileti szervezete altal delegalt 1-1
képvisel6,

c) a szakmai kollégiumok elntksége altal delegalt egy tag,
d) a megye teriiletén mikodé egészségiigyi szakellatast nyujtd kdzszolgaltatok kdziil a gyoégyintézetek
da) 1-1 képviseldje,

db) fenntartéinak/tulajdonosainak - ideértve az egyetemi centrumokat és klinikakat mikodtetd
egyetemek képviseléit is - 1-1 képviseldje, fliggetleniil az adott megyében altaluk
fenntartott/tulajdonolt gyogyintézetek szamatol.

(10) Az OET, illetve a MET tagja ugyanazon személy nem lehet.

(11) Az OET, illetve a MET-€ek tagjait ¢t évre jeldlik azzal, hogy megbizatasuk ismételten
meghosszabbithato.

(12) Az OET, illetve a MET tagjanak megbizatasa megszinik:

a) a meghatarozott id6 leteltével,

b) halalaval,

c¢) lemondasaval,

d) visszahivasaval.

AI Imegbizlatés megsziinését kdvetd 15 napon belll az arra jogosult szerv gondoskodik U] tag
allitaséarol.

140/B. § (1) Az egészségligyi dolgozok altal elkdvetett, a Rendtartasban foglalt etikai szabalyok
vétkes megszegése esetén elsd fokon az egészségligyi dolgozo tevékenységének helye szerint
illetékes MET - haromtagu bizottsagban eljarva - etikai eljarast folytat le (a tovabbiakban: elséfoku
etikai bizottsag). Kamarai tagok tekintetében az els6foku etikai bizottsag az érintett szakmai kamara
kiilén torvény szerinti etikai szerve, amely eljarasat az e toérvény szerinti eljarasi szabalyok és
jogkovetkezmények megfeleld alkalmazasaval folytatja le. Az etikai ligyben eljaré szerv hataskérének
meghatarozasa tekintetében az etikai vétség elkdvetésének, illetve elkbvetése megkezdésének
idépontja az iranyado.

(2) Az etikai eljarast az etikai szabalyok vétkes megszegésének alapos gyanuja esetén meg kell
inditani, és az annak meginditasatol szamitott 30 napon belil le kell folytatni. Az etikai eljaras



meginditasarol az egészséguigyi dolgoz6t - az eljaras meginditasaval egyidejlleg - irasban
tajékoztatni kell.

(3) Nem indithatd meg az etikai eljaras, ha a cselekménynek az elséfoku etikai bizottsag tudomasara
jutasatél 3 hdnap, vagy a cselekmény elkdvetése Ota 3 év eltelt.

(4) Az elséfoku etikai bizottsag eljarasaban - amennyiben az adott etikai bizottsdgban bizottsagi
tagként eljar ilyen személy - az ligy targya szerinti szakterileten jartas tag részt vesz. Ennek
hidnyaban az Uigy szakteriilet szerinti megitélésére alkalmas személy szakért6kénti meghallgatasat az
eljaras soran biztositani kell.

140/C. 8§ (1) Az els6foku etikai bizottsag az etikai felelsség targyaban hozott déntését indokolt,
irasbeli hatarozatba foglalja és megkiildi az érintett egészségligyi dolgozénak, illetéleg az etikai
eljaras meginditasat kezdeményezének.

(2) Az els6foka hatarozattal szemben az érintett egészséguigyi dolgozé, valamint az etikai eljaras
meginditasat kezdeményezé, tovabba, ha az elséfoku etikai hatarozatot az érintett szakmai kamara
kiilon térvény szerinti etikai szerve hozta, az a MET, amely az adott felelésségi Gigyben az eljaras ala
vont személy kamarai tagsaganak hianyaban eljart volna, a kézbesitéstél szamitott 15 napon beldl
fellebbezhet az OET-hez. A fellebbezés alapjan az OET o6ttagu bizottsagban eljarva (a tovabbiakban:
orszagos etikai bizottsag) folytatja le a masodfoku etikai eljarast.

(3) A masodfokon eljard orszagos etikai bizottsag a fellebbezés targyaban irasbeli, indokolt
hatarozatot hoz, és azt megkildi az érintett egészségiigyi dolgozénak, az etikai eljarast
kezdeményezének, valamint az elsé fokon eljaro etikai bizottsagnak. E hatarozatot lehetéleg a
fellebbezés benyujtadsatol szamitott 30 napon belll kell meghozni. Az eljarasra a 140/B. § (4)
bekezdésében foglalt rendelkezéseket is megfeleléen alkalmazni kell. A méasodfokon eljar6 orszagos
etikai bizottsag az els6 foku hatarozatot a 140/E. § (2) bekezdése szerinti, a kamarai tagokkal
szemben kiszabhat6, a kamarai tagsagi viszonyt érint6 etikai biintetést érint6é részében nem
véltoztathatja meg. E szankciok alkalmazésa tekintetében - a felllvizsgéalt hatarozat egyéb részei
vonatkozasaban hozott dontésétél fiiggéen - a masodfokon eljard orszagos etikai bizottsag az els6
foku hatérozatot e részében megsemmisiti és az elsé fokon eljart kamarai etikai szervet Uj eljarasra
utasithatja.

(4) Ha torvény eltéréen nem rendelkezik, az etikai eljaras soran térténé hatarozathozatalra, a
jogorvoslatra és a hatarozat végrehajtasara a kézigazgatasi hatésagi eljarasra vonatkozo szabalyokat
kell megfeleléen alkalmazni.

(5) A masodfoku hatarozat ellen - a (2) bekezdésben meghatarozottak szerint - a kézbesitéstél
szamitott 30 napon belll a kdzigazgatasi perekre (Pp. XX. fejezet) iranyadd szabalyok szerint kereset
terjeszthetd elé.

140/D. § (1) Az els6- és sziikség esetén a masodfoku etikai eljarasban bizonyitasi eljarast kell
lefolytatni, amelynek sordn a Rendtartasban foglalt etikai szabalyok vétkes megszegésével gyanusitott
egészségligyi dolgozé meghallgatasat lehetévé kell tenni.

(2) Az els6- és masodfoku etikai eljarasban nem vehet részt az, akitél az gy elfogulatlan megitélése
nem varhato, a masodfoku etikai eljardsban nem vehet részt az sem, aki az elséfoku hatéarozat
meghozataldban részt vett.

(3) Akivel szemben a (2) bekezdésben meghatarozott kizarasi ok all fenn, koteles azt bejelenteni.
Kizéarasi okot az eljaras ala vont egészségiigyi dolgozo, illetdleg az etikai eljarast kezdeményez6 is az
eljaras barmely szakaszaban bejelenthet. A kizarasi okot az eljaré etikai bizottsag elndokének, az
elnokkel szembeni kizarasi okot az OET elndkének, az OET elntkével szembeni kizarasi okot az
egészségugyeért felelés miniszternek kell bejelenteni, akik hatdroznak az eljarasbél vald kizaras
targyaban.

140/E. § (1) Kiszabhato etikai blintetések:



a) a figyelmeztetés,
b) a megrovas,
¢) a mindenkori legkisebb kitelez6 munkabér havi 6sszegének tizszereséig terjedd pénzbirsag.

(2) Amennyiben els6foku etikai bizottsagként a kilon térvény szerinti kamarai etikai szerv jar el, ezen
etikai szerv - az (1) bekezdésben szerepl6 etikai buntetés alkalmazasaval egyidejiileg,
mellékbiintetésként - kiszabhatja a kovetkezd etikai biintetések valamelyikét:

a) a kamarai tagsagi viszony 1-6 honapig terjedé felfiiggesztése,

b) a kamarabdl torténé kizaras, a kilén tdérvény szerinti, a kamarabdl torténd kotelezé kizaras
eseteiben.

(3) Az els6- és masodfoku etikai bizottsag érdemi hatarozatot tagjainak szétdbbségével hoz.

(4) Az etikai felel6sség megallapitasa esetén az etikai bizottsag hatarozataban kotelezheti az
elmarasztalt személyt az eljaras koltségeinek részben vagy egészben térténé megfizetéseére.

(5) Az (1) bekezdés szerinti etikai biintetés jogerés kiszabasardl a megfeleld tovabbi intézkedések
megtétele és eljaras meginditasa érdekében - a hatarozat megkildésével - értesiteni kell

a) az érintett személy munkaltatéjat,
b) az ANTSZ-nek az egészségiigyi szolgaltatd mikodési engedélye szerint illetékes megyei intézetét.

(6) Az (1) bekezdés szerinti etikai biintetés jogerés kiszabasarol a hatarozat megkildésével
tajékoztatni kell az egészségiigyi dolgozo tevékenysége szerinti miikodési nyilvantartast vezet6
szervet is.

(7) Az OET, illetve a MET-€ek, valamint azok tagjai egyedi Uigyekben lefolytatott etikai eljarasaik soran
sem iranyitasi, fellgyeleti jogkdrben, sem az adott szervbe delegalasi, kijelolési jogkdrrel rendelkezé
szerv &ltal nem utasithatoak.”

IX. Fejezet
VEGYES ES ATMENETI RENDELKEZESEK
29. § (1) A szakmai kamara mikodésének koltségeit
a) a tagjai altal befizetett tagdij és egyéb dijbevételek,

b) a térvényben meghatarozott vagy a megallapodassal atvett kozfeladatok ellatasahoz a kézponti
koltségvetéstdl atvett pénzeszkozok,

c) alapitvanyi és mas tamogatasok,

d) szolgéltatasi, vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevételek,

e) palyazat Gtjan elnyert pénzosszegek,

f) nemzetkozi vagy hazai egyittmikodésbél szarmazo pénzdsszegek

fedezik.



(2) Etikai buntetésként kiszabott pénzbirsag 6sszegének felhasznalasarol az alapszabaly rendelkezik.

(3) Amennyiben kozfeladat ellatasara az arra egyébként hataskorrel és illetékességgel rendelkezé
szervvel vagy mas személlyel kététt megallapodas alapjan valik a szakmai kamara jogosultta, a
feladat ataddsarol sz6l6 megéllapodas tartalmazza az elvégzéséhez sziikkséges pénzigyi fedezet
biztositasat is.

30. § (1) Ez a torvény - a (2) bekezdésben foglalt kivétellel - 2007. &prilis 1. napjan Iép hatélyba. Az e
torvény és az alapszabaly szerinti (j kamarai szervek és tisztségvisel6k a 32. § (3) bekezdése szerinti
alapszabdly alapjan torténé megvalasztasuk napjatol kezdik meg mikodésuket.

(2) E torvény 31-32. §-ai, valamint 34. §-anak (2) bekezdése 2007. januar 1. napjan Iépnek hatalyba.

31. 8 (1) A Magyar Orvosi Kamara, a Magyar Gyogyszerész Kamara, a Magyar Egészségligyi
Szakdolgoz6i Kamara (a tovabbiakban egyutt: Kamara) etikai, etikai-fegyelmi bizottsaga a 2007.
januér 31-én folyamatban Iévé etikai eljarast annak tovabbi folytatasa nélkil 2007. februar 28-ig
megszinteti.

(2) Az orvosi, gyogyszerészi, szakdolgozdi foglalkozas szakmai szabalyainak megszegésével
Osszefliggésben inditott etikai eljaras megsziintetésekor, de legkésébb 2007. aprilis 30-ig -
amennyiben a Kamara eljardsa soran a szakmai szabalysértés alapos gyanuja beigazolddott - az
ANTSZ eljarasa meginditasanak alapjaul szolgalo tényeket és iratokat a Kamara és a perben eljaré
birésag megkiildi az ANTSZ-nek az egészségiigyi szolgaltaté mikddési engedélye szerint illetékes
megyei intézetéhez tovabbi intézkedések megtétele érdekében.

(3) A 2007. januar 1-je elétt kiszabott joger6s etikai blintetés és birdsagi itélet az arra vonatkozé
szabalyok szerint évill el.

32. § (1) Valamennyi, e térvény hatalya ala tartoz6 szakmai kamarai tag 2007. januér 1. és marcius
31. napja koz6tt - a kamarai orszagos elndkséghez intézett - egyoldald, irasbeli nyilatkozattal
fenntarthatja kamarai tagsagi viszonyat. A tagsagi viszonyt fenntart6 nyilatkozattétel hianyaban a
kamarai tagsagi viszony 2007. aprilis 1. napjan megszinik. A tagsagot fenntart6 nyilatkozat
érvényessegéhez a Kamara kiilén elfogad6 nyilatkozata nem sziikséges. A tagsagi viszonyukat fenn
nem tarté kamarai tagok személyes adatait a kamarai tagsagi nyilvantartasokbdél haladéktalanul torolni
kell.

(2) A kamarai orszagos elndkségek a (4) bekezdés szerinti feladataik ellatdsa céljabdl az Uj orszagos
elndkségek megvalasztasaig, de legkésébb 2007. majus 31-éig tovabbmikddnek. Az (1) bekezdéstél
eltéréen az elndkségi tagok tagsagi viszonya fenntartasi nyilatkozat hianyaban 2007. junius 1. napjan
szlinik meg.

(3) A Kamara 2007. junius 1. napjaig - soron kiviili kamarai valasztasok soran - alakulé orszagos
kildottkozgydlést valaszt, amelynek megbizatasa az alakul6 kildottkdzgydlés altal elfogadott
alapszabdly szerinti id6tartamig sz6l. 2007. &prilis 1. napjan - az orszagos elndkség kivételével - a
2007. marcius 31-én hivatalban l1évé kamarai szervek, illetéleg tisztségviselék megbizatasa
megszinik.

(4) A (3) bekezdés szerinti soron kivili kamarai valasztasokon azok a kamarai tagok valaszthatnak,
illetve valaszthatéak meg kiildottnek, akik a valasztas napjan az érintett kamarai orszagos elntkség
altal az 6nkéntes kamarai tagokrdl vezetett nyilvantartasban (tagjegyzékben) szerepelnek tagsagi
jogviszonyuk (1) bekezdés szerinti fenntartasa vagy Uj tagsagi viszony létesitése kovetkeztében. Az
alakulé kuldottkozgylésbe valo kildott ajanlas maodjat, illetve a kiildéttek megvalasztasanak rendjét
az orszagos elnokségek 2007. aprilis 15-ét kdvetéen a nyilvantartasban szereplé kamarai tagok
Iétszama alapjan hatarozzak meg azzal, hogy a létszam meghatarozasakor a 2007. aprilis 1-jét
kdvetben létesitett (j tagsagi viszonyokra is figyelemmel kell lenni.

(5) A (4) bekezdés szerinti kildéttnek az valaszthaté meg, aki nyilatkozik arrdl, hogy kildotté
valasztasa napjan kamarai tagsagi viszonyban all, tovabba tagsagi viszonyanak megsziintetése nincs



folyamatban. Megvélasztasat kdvetden kildottként csak az jarhat el, aki eljardsa napjan kamarai
tagsagi viszonyban all.

33. 8§ E torvény hatalybalépésével egyidejiileg

a) az 6nalld orvosi tevékenységrol sz4lé 2000. évi ll. térvény 1. § (2) bekezdésének c¢) pontjaban a
.,Magyar Orvosi Kamara” szévegrész helyébe ,az ANTSZ illetékes megyei intézetének tisztiféorvosa”,

b) az Elitv. 110. §8-a (16) bekezdésében az ,Az illetékes szakmai kamara” sz6vegrész helyébe az ,A
mikddési nyilvantartast vezet6 szerv”

szbveg lép.

34. § (1) E torvény hatalybalépésével egyidejlileg hatalyat veszti

a) a Magyar Orvosi Kamarardél sz6l6 1994. évi XXVIII. térvény, valamint

b) a Magyar Gyogyszerész Kamararol szél6 1994. évi LI. torvény,

c) a Magyar Egészségligyi Szakdolgozoi Kamararol szolé 2003. évi LXXXIII. térvény,

d) a kulféldiek 6nallé vallalkozoként torténé gazdasagi céll letelepedésérdl szold 1998. évi LXXII.
torvény 4-5. §-ai,2

€) az egészséglgyet, illetéleg a gyogyszerellatast érinté egyes tdérvények modositasarol rendelkezé
1999. évi LIlI. torvény 1-31. §-ai, tovabba 48. § (1) bekezdésének a)-b) pontjai és (4) bekezdése,

f) az egészségigyet, a gyogyszerellatast, a szocidlis ellatast érinté egyes tdérvények jogharmonizacios
célu, valamint a kotelez6 egészségbiztositas ellatasairol szélo 1997. évi LXXXIII. térvény, tovabba a
tarsadalombiztositasi jarulékfizetéssel és az egészségligyi hozzajarulassal kapcsolatos torvények
maodositasarol szo6lo 2001. évi LXX. torvény 4-6. §-ai, valamint 42. §-a (1) bekezdésének a) pontja,

g) a kilféldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérdl szolo 2001. évi C. torvény 72. §-a,

h) a gyogyszerészetet érinté egyes térvények modositasardl sz6l6 2002. évi XIV. tdrvény 2. §-a és 3.
§ (3) bekezdése,

i) az egyes szocialis és egészségiigyi targyu torvények modositasarol szélo 2004. évi XXVI. térvény
35. §-a, 92-93. §-ai, valamint 94. §-a (4) bekezdésének I) pontja,

j) az emberi alkalmazasra ker(l6é gyogyszerekrél és egyéb, a gydgyszerpiacot szabalyozo tdrvények
modositasarol szélo 2005. évi XCV. torvény 30. §-a,

k) az egészségligyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl szélo 2003. évi LXXXIV. tdrvény 5. §-
a (1) bekezdésében az ,a szakmai kamarak altal kidolgozott” szévegrész.

(2) Felhatalmazast kap az egészségigyért felelés miniszter, hogy az egyes egészségligyi dolgozok
altalanos szakmai-etikai szabdlyait, valamint a vétkes megszegésiik esetén alkalmazando
jogkovetkezmények alkalmazasanak altalanos rendjét tartalmazé Rendtartast rendeletében kiadja.

35. 8§ (1) Az Elitv. e torvény 28. § (6) bekezdésével megallapitott 140/A. §-a szerinti Orszagos Etikali
Tanacs Ulését elsé alkalommal az e torvény hatalybalépését kdveté 60 napon belili idétartamra 6ssze
kell hivni. Az Orszégos Etikai Tanacs az egészségugyi dolgozdkra kiterjedd etikai-fegyelmi
szabdlyzatot legkés6bb 2007. marcius 31-ig az egészségligyi miniszter elé terjeszti.



(2) A Megyei Etikai Bizottsagok - az ANTSZ megyei intézeteinek szervezeti keretei kozott - 2007.
marcius 31-ével megkezdik mikddéstiiket.



